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Fall 2010 Listening Session Themes 
From comments during the listening sessions (no comments were made on paper comment cards) 

 
Themes/Sub‐
Themes 

Definition  Frequency *  

What responsibilities would you assign to the service learning and engagement coordinator 
to help achieve our 2015 goals for participation in these activities? 
 
Manage 
Relationships/ 
Contact 

 Comments coordinating the relationships 
between service learning and the community, 
faculty, departments, school clubs, academic 
programs and UW‐Stout specific programs. 

32 

• Community  Comments on managing the relationships 
between the university relations and the 
community. 

(12) 

• Faculty  Comments on working with the different faculty 
on campus to coordinate common service 
learning outcomes. 

(7) 

• School Clubs/ 
Organizations 

Comments about incorporating school 
organizations into service learning. 

(6) 

Administration  Comments on the coordination of different 
administration tasks. Tasks include 
technology management, creating and 
maintaining documentation, developing 
training, market strategies, and 
managing/creating funding. 

31 

• Documentatio
n 

Comments on creating objectives, registration, 
service learning inventory, student 
protection, program awareness and 
curriculum. 

(16) 

• Technology 
Management 

Comments on incorporating managing the 
databases and creating or managing a service 
learning website. 

(7) 

Opportunities  Comments on how to use other resources to 
improve this position. Looking at other UW 
Universities, student research, and position 
opportunities. 

5 

What additional learning communities should we be starting in the next 5 years? 
 
Specific Target 
Audiences 

Comments aiming towards a certain group on 
campus. Such groups include international 
students, freshman, at risk students, graduate 
students and online learners. 

21 

• International  Communities specific to the needs of students 
from other countries, different language 
barrier, and transition in America. 

(9) 
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• Freshman  Comments concerned with the first year 
students on campus. 

(5) 

• At Risk Group  Comments concerned with learning 
communities for low income students and 
retention. 

(3) 

Collaboration  Comments about gathering more information 
from other programs, students and the UW 
System. 

15 

• Program  Comments concerned with the collaboration 
among programs on campus. This includes 
programs and UW Stout college 
collaboration.  

(6) 

• Student  Comments about working the students to 
determine what their needs are. 

(4) 

• UW System  Comments looking at the UW extension to 
determine best practices among colleges. 

(3) 

Specific Targets 
Topics 

Comments looking at topics that could be 
important within the next 5 years within 
learning communities. 

14 

• Community  Comments aimed at what the community can 
promote to better the learning communities. 

(3) 

• Health and 
Wellness 

Comments on creating learning communities 
with the focus on programs against substance 
abuse. 

(3) 

General 
Statements on 
Learning 
Communities 

General comments about the number of 
participants, major participation, academics 
and the number of programs in learning 
communities. 

9 

What are your ideas for how we can integrate sustainability into the curriculum? 

 
Courses  Comments using teaching methods, creating 

courses, or statements to involve 
sustainability. 

11 

Research   Comments concerned with using student 
projects and university programs to create 
research in sustainability. 

8 

Workshops/ 
Speakers 

Comments about integrating workshops or 
outside speakers to promote sustainability at 
the university. 

4 

What are your ideas for energy conservation policies that we should implement at UW‐Stout? 

 
Structure  Comments on the physical structures of old and 

new buildings on campus. Issues dealing with 
the building usage, utilities and landscaping. 

14 
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• Summer 
session 

Comments specifically aimed at closing certain 
buildings or days down in the summer to save 
energy at the university. 

(3) 

University Policies  Comments on the regulations, policies and 
communication of university policies 
influencing energy conservation. 

6 

Assessment  Comments on the cost‐benefit analysis and 
other assessments for the sustainability on 
campus. 

5 

Technology 
Conservation 

Comments using online methods to conserve 
energy with staff and faculty. 

5 

Transportation  Comments on awareness or promotional ideas 
of transportation opportunities on campus. 
Ideas include ride shares and usage of bikes 
on campus. 

5 

Reminders/ 
Awareness 

Comments on raising awareness by using 
programs or newsletters to remind the 
university population about the conservation 
of energy. 

3 

What previous initiatives, from Plan 2008 or other action plans, have led to improvements in 
retention and/or graduation rates for minority students? 

 
Academic 
Programs & 
Scholarships 

Comments on programs or scholarships assisting 
in the success in academics. Subject programs 
to improve learning such as tutoring or math 
labs and Stoutward Bound. 

9 

Extra Curricular 
Activities 

Comments on non‐academic learning 
communities such as athletics and other non 
academic learning communities such as 
athletics. 

7 

Staff Diversity  Comments relating to the need of increasing 
staff diversity. 

6 

Climate  Comments concerned with the safety and 
environment of the university and 
community. 

5 

Mentorship  Comments on the importance of mentors or 
mentorship programs for minority student 
retention. 

4 

Retention/Gradua
tion Rates & Exit 
Information 

Comments about the exit survey. Comparing the 
differences in graduation rates and retention 
rates.  

3 

Other Comments 

 Drinking 
Prevention 

Comments on how to improve the campus 
drinking issues. Specifically looking at facility 

15 
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operation hours and promotion of activities 
not related to alcohol usage. 

• Facility and 
Activity 
Operation 
Hours 

Comments on changing or extending the hours 
for certain campus facilities or programs. 

(7) 

• Promotion of 
Activities not 
related to 
alcohol 

Comments on promoting different non‐alcoholic 
activities on campus. 

(7) 

Faculty Issues  Certain concerns dealing directly with the 
concerns of faculty workloads, teaching 
requirements and funding issues. 

6 

Behavior 
Expectations 

Comments on the expectations of classroom 
behavior, teaching expectations and 
university expectations of students. 

4 

 


